STATUT
STOWARZYSZENIA LUDOWY KLUB SPORTOWY tAKA

§1

1. Stowarzyszenie nosi nazwe: Stowarzyszenie Ludowy Klub Sportowy taka.

2. Siedzibg Stowarzyszenia jest miejscowos¢ tgka (gmina Pszczyna, powiat pszczynski).

3. Stowarzyszenie jest klubem sportowym w rozumieniu przepisdw ustawy o sporcie i dalej zwane
bedzie Klubem.

4. Klub moze postugiwad sie skroconymi nazwami ,Ludowy Klub Sportowy tgka” oraz ,LKS taka”.

5. Klub moze postugiwac sie herbem oraz barwami, wzorowanymi na wzorach historycznych, ktérych
charakterystyczne cechy, w tym dopuszczalne elementy oznakowania, okreslane sg uchwatg Zarzadu
Klubu.

§2
Do skfadania w imieniu Klubu oswiadczenn woli we wszystkich sprawach, w tym do zaciggania
zobowigzan majgtkowych, upowaznionych jest dwdch cztonkdéw Zarzadu dziatajgcych tgcznie.

§3
1. Terenem dziatania Klubu jest obszar catej Polski, przy czym Klub realizuje swoje cele w szczegdlnosci
na terenie miejscowosci tgka, gminy Pszczyna, powiatu pszczynskiego oraz regionu $lgskiego.
2. Klub moze dziataé rowniez poza granicami Polski.

§4
Przedmiotem dziatalnosci statutowej a zarazem celem dziatalnosci Klubu jest prowadzenie
niezarobkowej dziatalnosci pozytku publicznego w sferze zadan publicznych dotyczgcych:
1) dziatalnosci w zakresie kultury fizyczneji sportu, w tym w szczegdlnosci dziatalnosci polegajacej
na wspieraniu i upowszechnianiu kultury fizycznej oraz aktywnego wypoczynku wsrod dzieci
i mtodziezy;
2) dziatalnosci kulturalnej, w tym w szczegdlnosci w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury
i dziedzictwa narodowego a takze w zakresie podtrzymywania i upowszechniania tradycji
narodowej, pielegnowania polskosci, rozwoju sSwiadomosci narodowej, obywatelskie]
i kulturowej oraz promocji regionu;
3) dziatalnosci dobroczynnej, w tym w szczegdlnosci dziatalnosci charytatywnej, dziatalnosci
z zakresu pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrdwnywania szans
tych rodzin i osdb, a takie dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj wspdlnot i spotecznosci
lokalnych;
4) dziatalnosci oswiatowej, w tym edukacji i wychowania;
5) dziatalnosci na rzecz ochrony zdrowia, w tym promocji zdrowia;
6) dziatalnosci na rzecz ochrony srodowiska, w tym ekologii, ochrony dziedzictwa przyrodniczego
oraz ochrony tadu przestrzennego.

§5
W ramach dziatalnosci w zakresie kultury fizycznej i sportu Klub moze w szczegdlnosci:
1) podejmowac i wspierac wszelkie dziatania zwigzane z uprawianiem i organizowaniem sportu,
rozumianym jako wszelkie formy aktywnosci fizycznej, ktdre przez uczestnictwo dorazne lub
zorganizowane wptywajg na wypracowanie lub poprawienie kondycji fizycznej i psychicznej,
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2)
3)

rozwoj stosunkéw spotecznych lub osiggniecie wynikdw sportowych na réznych poziomach,
a takze jako wspotzawodnictwo oparte na aktywnosci intelektualnej, ktorego celem jest
osiggniecie wyniku sportowego;

ustanawiac i finansowac okresowe stypendia sportowe dla zawodnikéw;

otrzymywac dotacje celowe z budzetu jednostki samorzadu terytorialnego, na ktérej obszarze
dziata, z zastosowaniem przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,
w zakresie udzielania dotacji celowych dla podmiotéw niezaliczanych do sektora finanséw
publicznych i niedziatajgcych w celu osiggniecia zysku; dotacje te muszg stuzy¢ realizacji celu
publicznego z zakresu sportu, i mogg by¢ przeznaczane w szczegdlnosci na: realizacje
programow szkolenia sportowego, zakup sprzetu sportowego, pokrycie kosztéw
organizowania zawoddw sportowych lub uczestnictwa w tych zawodach, pokrycie kosztéw
korzystania z obiektéw sportowych dla celéw szkolenia sportowego, sfinansowanie
stypendidw sportowych i wynagrodzenia kadry szkoleniowej, jezeli wptynie to na poprawe
warunkéw uprawiania sportu przez cztonkéw Klubu, lub zwiekszy dostepnos$é spotecznosci
lokalnej do dziatalnosci sportowej prowadzonej przez Klub.

§6

W ramach dziatalnosci kulturalnej, dobroczynnej, oswiatowej, na rzecz ochrony zdrowia oraz ochrony
srodowiska klub moze podejmowac i wspiera¢ merytorycznie, organizacyjnie, rzeczowo i finansowo
wszelkiego rodzaju inicjatywy, ktérych celem jest zwiekszanie $wiadomosci i integracji oraz
poprawianie jakosci zycia mieszkaricdw miejscowosci taka i jej okolic, a w szczegdlnosci:

1)

2)
3)
4)

5)

6)

promowanie edukacji dzieci imtodziezy w zakresie szeroko rozumianego zdrowia
i bezpieczenstwa,

wspieranie mtodych talentow,

wspieranie i wyréwnywanie szans 0sob w trudnej sytuacji zyciowe;j,

zwiekszanie dostepu do wszelkiego rodzaju ddbr zycia spotecznego, w tym szczegdlnie do
urozmaiconej i bezpiecznej infrastruktury sportowej i rekreacyjnej oraz réznego rodzaju form
aktywnosci i wypoczynku;

zmniejszanie emisyjnosci i zapotrzebowania energetycznego infrastruktury publicznej a takze
zwiekszanie poziomu ogélnej czystosci, estetyki oraz bezpieczenstwa uzytkowania obiektéw
i przestrzeni publicznych jak rowniez bezpieczenstwa ekologicznego mieszkancéw;

chronienie fadu przestrzennego w ramach miejscowych planéw zagospodarowania
przestrzennego.

§7

Klub realizuje swoje cele poprzez:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

uczestniczenie w zorganizowanych rozgrywkach i zawodach sportowych;

organizowanie i przeprowadzanie zawoddw i imprez sportowych oraz rekreacyjnych;
organizowanie i prowadzenie treningdw oraz wszelkiego rodzaju zajec szkolenia sportowego,
w tym w ramach programodw szkolenia sportowego, z udziatem wykwalifikowanej kadry
szkoleniowej;

organizowanie i przeprowadzanie obozow sportowych;

zapewnianie dostepu do obiektéw sportowych oraz sprzetu sportowego;

ustanawianie stypendiéw sportowych;

ustanawianie nagréd i premii motywacyjnych za osiggane wyniki sportowe;

organizowanie zbidrek pienieznych na realizacje celéw i zadan statutowych;

wydawanie i rozpowszechnianie materiatéw informacyjno-promocyjnych;



10) organizowanie i wspieranie zaje¢ wychowawczych, rozwojowych, motywacyjnych,
informacyjnych i edukacyjnych, w tym rdéwniez z zakresu edukacji prozdrowotnej,
proekologicznej oraz bezpieczenstwa;

11) organizowanie i wspieranie wydarzen kulturalnych: wszelkiego rodzaju lokalnych wydarzen
artystycznych, piknikéw, festyndw, wycieczek oraz innych form integracji i aktywizacji
spotecznosci lokalnej do dziatan na rzecz dobra wspdlnego;

12) organizowanie i wspieranie wyjazdéw wypoczynkowych, szczegdlnie dla dzieci i mtodziezy,

13) wspieranie rzeczowe i finansowe rodzin i oséb, szczegdlnie dzieci i mtodziezy, w trudnej
sytuacji zyciowej;

14) podejmowanie oraz wspieranie dziatan ukierunkowanych na zwiekszanie dostepu do
wszelkiego rodzaju débr zycia spotecznego, w tym szczegdlnie do urozmaiconej i bezpiecznej
infrastruktury sportowej i rekreacyjnej oraz réznego rodzaju form aktywnosci i wypoczynku;

15) podejmowanie oraz wspieranie dziatan zmniejszajgcych emisyjno$¢ i zapotrzebowanie
energetyczne infrastruktury publicznej a takze zwiekszajgcych poziom ogdlnej czystosci,
estetyki oraz bezpieczenstwa uzytkowania obiektow i przestrzeni publicznych jak rowniez
bezpieczenstwa ekologicznego mieszkarncow;

16) podejmowanie oraz wspieranie dziatan zwigzanych z ochrong fadu przestrzennego w ramach
miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego;

17) zapewnienie biezgcego funkcjonowania Klubu, zapewnienie wysokiej jakosci podejmowanych
dziatan oraz rozpowszechnianie efektéw dziatalnosci Klubu.

§8
Przy realizacji celdw i zadan statutowych Klub moze wspoétdziata¢ z jednostkami administracji
publicznej, zwigzkami sportowymi a takze innymi klubami i zrzeszeniami sportowymi oraz

organizacjami pozarzadowymi realizujgcymi cele pozytku publicznego, w tym rdéwniez poprzez
ponoszenie naktadéw na ich majgtek na zasadach uzgodnionych we wzajemnym porozumieniu.

§9

1. Statutowa dziatalnos¢ pozytku publicznego realizowana przez Klub nie jest dziatalnoscig
gospodarczg w rozumieniu przepiséw ustawy Prawo przedsiebiorcow i moze by¢ ona prowadzona
przez Klub jako dziatalno$¢ nieodptatna lub jako dziatalno$¢ odptatna.

2. Przychéd z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego bedzie stuzyt wytgcznie prowadzeniu
dziatalnosci pozytku publicznego Klubu.

3. Zakres prowadzonej przez Klub dziatalnosci nieodptatnej oraz odptatnej pozytku publicznego
okreslany jest uchwatg Zarzadu Klubu.

§10

1. Klub moze prowadzi¢ dziatalno$é¢ gospodarczg, jako dziatalnos¢ dodatkowg w stosunku do
statutowej dziatalnosci pozytku publicznego, przy czym nadwyzka przychoddéw nad kosztami bedzie
przeznaczana na statutowg dziatalno$¢ pozytku publicznego.

2. Moment rozpoczecia oraz zaprzestania a takze zakres prowadzenia przez Klub dziatalnosci
gospodarczej okreslany jest uchwatg Zarzadu Klubu.

3. W zwigzku z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej Klub moze ubiegaé sie o udzielenie mu
zamodwienia publicznego i uczestniczy¢ we wszelkiego rodzaju postepowaniach o udzielenie
zamoéwienia publicznego, w tym postepowaniach prowadzonych na podstawie ustawy Prawo
zamoéwien publicznych.

4. Dziatalno$¢ gospodarcza moze by¢ prowadzona w zakresie okreslonym nastepujgcymi kodami PKD
2025: 73.12.Z Reklama poprzez srodki masowego przekazu; 93.11.Z Dziatalnos¢ obiektow
sportowych; 93.19.Z Dziatalno$¢ sportowa, gdzie indziej niesklasyfikowana; 68.20.Z Wynajem
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i zarzadzanie nieruchomosciami wtfasnymi lub dzierzawionymi; 47.11.Z Sprzedaz detaliczna
niewyspecjalizowana z przewagg zywnosci, napojoéw lub wyrobdéw tytoniowych; 47.25.Z Sprzedaz
detaliczna napojéw alkoholowych i bezalkoholowych; 85.59.B Kursy i szkolenia zwigzane ze
zdobywaniem wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych; 85.61.Z
Posrednictwo w zakresie prowadzenia kurséw i korepetycji; 42.99.Z Roboty zwigzane z budowg
pozostatych obiektéw inzynierii Igdowej i wodnej, gdzie indziej niesklasyfikowane; 47.12.Z
Pozostata sprzedaz detaliczna niewyspecjalizowana; 93.21.Z Dziatalno$¢ wesotych miasteczek
i parkow rozrywki; 93.29.B Pozostata dziatalnos¢ rozrywkowa i rekreacyjna, gdzie indziej
niesklasyfikowana; 96.99.7Z Pozostata dziatalnos$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana; 81.30.Z
Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z zagospodarowaniem terenow zieleni; 41.00.B Roboty budowlane
zwigzane ze wznoszeniem budynkdw niemieszkalnych; 43.21.Z Wykonywanie instalacji
elektrycznych; 43.22.Z  Wykonywanie instalacji wodno-kanalizacyjnych, cieplnych
i klimatyzacyjnych; 43.24.Z Wykonywanie pozostatych instalacji budowlanych; 43.23.Z Montaz
izolacji; 43.32.Z Zaktadanie stolarki budowlanej; 43.33.Z Posadzkarstwo, tapetowanie
i oblicowywanie Scian; 43.34.Z Malowanie i szklenie; 43.35.Z Wykonywanie pozostatych robot
budowlanych wykonczeniowych; 43.41.Z Wykonywanie konstrukcji i pokry¢ dachowych; 43.99.Z
Pozostate specjalistyczne roboty budowlane, gdzie indziej niesklasyfikowane.

§11
W toku wykonywania swojej dziatalnosci Klub moze:

1) korzystaé z pracy swoich cztonkéw;

2) zatrudniaé pracownikéw - we wszystkich dopuszczalnych prawem formach zatrudnienia,
tj. niezaleznie od sposobu nawigzania stosunku pracy lub rodzaju i treSci umowy
cywilnoprawnej z osobg fizyczng;

3) udziela¢ zamdwien na realizacje dostaw oraz ustug, w tym robét budowlanych, podmiotom
zewnetrznym funkcjonujgcym w obrocie gospodarczym, w tym réwniez nabywaé prawa
majatkowe oraz niemajgtkowe;

4) korzystac ze swiadczen wolontariuszy.

§12

1. Przychody Klubu mogg pochodzi¢ ze sktadek cztonkowskich, darowizn, spadkéw, zapisow, dochoddéw
z wiasnej dziatalnosci, w tym odpfatnej dziatalnosci pozytku publicznego oraz dziatalnosci
gospodarczej, a takze z dochodéw z majatku stowarzyszenia oraz z ofiarnosci publicznej.

2. Klub, z zachowaniem obowigzujgcych przepiséw, moze przyjmowac darowizny, spadki i zapisy oraz
korzystac z ofiarnosci publiczne;j.

3. Klub moze otrzymywac¢ wszelkiego rodzaju dotacje, granty oraz S$rodki na realizacje zadan
publicznych mieszczacych sie w granicach dziatalnosci statutowej Klubu, na zasad okreslonych
w odrebnych przepisach, jak réwniez uczestniczy¢ we wszelkiego rodzaju konkursach i naborach
whioskéw w celu pozyskania dotacji, grantéw lub innych srodkdéw.

§13

1. Prawo bycia cztonkiem Klubu przystuguje obywatelom polskim oraz cudzoziemcom majgcym i nie
majacym miejsca zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej polskiej, posiadajgcym petng
zdolnos¢ do czynnosci prawnych i niepozbawionym praw publicznych.

2. Matoletni w wieku od 16 do 18 lat, ktdrzy majg ograniczong zdolnosé do czynnosci prawnych, moga
naleze¢ do Klubu i korzysta¢ z czynnego i biernego prawa wyborczego, z tym ze w skfadzie Zarzadu
Klubu wiekszo$¢ muszg stanowi¢ osoby o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych.

3. Matoletni ponizej 16 lat moga, za zgodg przedstawicieli ustawowych, naleze¢ do Klubu, bez prawa
udziatu w gtosowaniu na Walnym Zebraniu Cztonkéw oraz bez korzystania z czynnego i biernego
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prawa wyborczego do witadz Klubu. Jezeli jednak w ramach Klubu zostata by utworzona jednostka
organizacyjna Klubu zrzeszajgca wytgcznie matoletnich, moga oni wybierac i by¢ wybierani do wtadz
tej jednostki.

§14

. Nabycie cztonkostwa w Klubie jest czynnoscig dwustronng i nastepuje poprzez ztozenie przez osobe

zainteresowang skutecznego oswiadczenia woli o checi przystgpienia do Klubu na zasadzie

cztonkostwa, oraz oswiadczenia woli osoby badz oséb uprawnionych do reprezentowania Klubu,

0 wyrazeniu zgody na nabycie przez tg osobe cztonkostwa.

. W przypadku ztozenia przez osobe badz osoby uprawnione do reprezentowania Klubu oswiadczenia

woli o nie wyrazeniu zgody na nabycie cztonkostwa w Klubie przez osobe wyrazajaca che¢ nabycia

cztonkostwa, albo w przypadku nie ztozenia skutecznego oswiadczenia woli przez osobe badz osoby
uprawnione do reprezentowania Klubu w terminie 14 dni od otrzymania wniosku o nabycie
cztonkostwa, osobie zainteresowane] przystuguje odwotanie do Komisji Rewizyjnej, w terminie

14 dni od daty zaistnienia podstawy do jego wniesienia.

. Oswiadczenie woli o nie wyrazeniu zgody na nabycie cztonkostwa w Klubie wymaga uzasadnienia.

. Komisja Rewizyjna rozstrzyga odwotanie w terminie 7 dni w formie uchwaty, przy czym aby uchwata

byta skuteczna, wymagane jest poinformowanie odwotujgcego sie o sposobie rozstrzygniecia

odwotania w wyzej okreslonym terminie. W przypadku nie dochowania ktéregokolwiek z wymogow
uznaje sie, ze odwotanie zostato uwzglednione.

. Oswiadczenia woli, w tym rdéwniez odwotanie, wymagajg dla swej skutecznosci zachowania

dokumentowej formy czynnosci prawnej w rozumieniu przepiséw Kodeksu cywilnego, tj. ztozenia

oswiadczenia woli w postaci dokumentu, w sposéb umozliwiajgcy ustalenie osoby sktadajgcej
oswiadczenie.

. Utrata cztonkostwa w Klubie nastepuje:

1) w wyniku dobrowolnej rezygnacji z cztonkostwa w Klubie - z chwilg przekazania Klubowi
w formie dokumentowej skutecznego oswiadczenia woli o rezygnacji z cztonkostwa w Klubie;

2) w wyniku pozbawienia cztonkostwa w Klubie z powodu naruszenia statutu, dziatania na szkode
Klubu, w tym ddébr osobistych Klubu, naruszenia ogdlnie przyjetych zasad wspdtzycia
spotecznego lub innych dziatan, ktére nie dajg sie pogodzi¢ z cztonkostwem w Klubie - z chwilg
podjecia przez wtasciwy organ wtadzy Klubu uchwaty o pozbawieniu cztonkostwa w Klubie;

3) z powodu utraty praw publicznych na mocy prawomocnego wyroku sgdu — z chwilg powziecia
przez Klub wiadomosci o zaistnieniu podstawy wykluczenia;

4) z powodu $mierci cztonka Klubu - z chwilg $mierci;

5) z powodu rozwigzania Klubu - z chwilg rozwigzania Klubu.

. Utrata cztonkostwa w Klubie skutkuje automatycznie réwnoczesnym wygasnieciem mandatu

do petnienia funkcji aktualnie urzedujgcego cztonka ktéregos z organdw wtadzy Klubu.

. Od uchwaty Zarzadu w sprawie pozbawienia cztonkostwa w Klubie cztonka niebedacego aktualnym

cztonkiem Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej przystuguje odwotanie, w formie dokumentowej, do Komisji

Rewizyjnej w terminie 14 dni od daty przekazania cztonkowi Klubu w formie dokumentowej tresci

stosownej uchwaty. Odwotanie jest rozpatrywane w terminie 7 dni. Uchwata Komisji Rewizyjnej jest

ostateczna.

. Od uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw w sprawie pozbawiania cztonkostwa w Klubie cztonka

bedacego aktualnym cztonkiem Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej odwotanie nie przystuguje.

§15

. Cztonek Klubu ma prawo:

1) dziatania w ramach i na rzecz Klubu;

2) korzystania z dorobku i wszelkich form dziatalnosci Klubu;



3) wybierania wfadz Klubu oraz kandydowania w wyborach i bycia wybieranym do wtadz Klubu —
z zastrzezeniem wyjatkdéw okreslonych w statucie;

4) zabierania gtosu, w tym gtosu stanowigcego na posiedzeniach Walnego Zebrania Cztonkdw;

5) zgtaszania wnioskow dotyczgcych dziatalnosci Klubu do jego wiadz;

6) zrezygnowania z cztonkostwa w Klubie w kazdym momencie i bez wzgledu na przyczyne.

2. Cztonek Klubu ma obowigzek:

1) brania udziatu w dziatalnosci Klubu i w realizacji jego celéw;

2) dziatania dla dobra Klubu oraz przestrzegania ogdlnie przyjetych zasad wspotzycia spotecznego;

3) przestrzegania statutu, uchwat wtadz Klubu oraz zasad ustanowionych przez wtadze klubu
w ramach przystugujgcych im kompetencji;

4) regularnego optfacania skfadek, jezeli zostaty ustanowione;

5) uczestniczenia w posiedzeniach Walnego Zebrania Cztonkow;

6) poinformowania Klubu o rezygnacji z cztonkostwa w Klubie.

§16
Organami wtadzy w Klubie sa:
1) Walne Zebranie Cztonkéw;
2) Zarzad;
3) Komisja Rewizyjna.
8§17

1. Walne Zebranie Cztonkdéw jest najwyzszg wiadza Klubu.

2. Walne Zebranie Cztonkdédw moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

3. Zwyczajne Walne Zebrania Cztonkéw zwotuje Zarzad raz w roku, jako sprawozdawcze, i co piec lat,
jako sprawozdawczo-wyborcze, zawiadamiajgc cztonkdw o jego terminie, miejscu i proponowanym
porzadku obrad co najmniej na 7 dni przed terminem Walnego Zebrania. Jesli na zebraniu nie ma
wymaganego kworum zwotuje sie zebranie w drugim terminie nie pdzniej niz w ciggu miesigca od
dnia zwotania Walnego Zebrania Cztonkdw.

4. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw jest zwotywane przez:

1) Zarzad:
a) z witasnej inicjatywy,
b) na wniosek Komisji Rewizyjnej,
¢) na wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby cztonkéw Klubu, lub
2) Komisje Rewizyjna:
a) w przypadku braku mozliwosci zwotania Walnego Zebrania Cztonkéw przez Zarzad,
b) w przypadku bezczynnosci Zarzagdu w sprawie zwotania Walnego Zebrania Cztonkéw, do
ktérego zwotania Zarzad jest zobowigzany statutem.

5. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw powinno zosta¢ zwotane przed uptywem 21 dni od daty
zgtoszenia wniosku lub zgdania i obradowac nad sprawami, dla ktérych zostato zwotane.

6. Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy podejmowanie uchwat w sprawach
zastrzezonych w statucie do wtasciwosci Walnego Zebrania Cztonkéw, w tym w szczegdlnosci
w sprawach:

1) dokonywania zmian w statucie Klubu;

2) powotywania i odwotywania cztonkdw Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej;

3) wyznaczania petnomocnika do reprezentowania Klubu w umowach miedzy Klubem a cztonkiem
Zarzadu oraz w sporach z nim;

4) udzielania absolutorium Zarzgdowi;



5) pozbawiania cztonkostwa w Klubie cztonkéw bedgcych aktualnymi cztonkami Zarzadu lub
Komisji Rewizyjnej, co jest réwnoznaczne z automatycznym odwotaniem cztonka Zarzadu lub
Komisji Rewizyjnej ze sktadu odpowiedniego organu;

6) rozwigzaniu Klubu jako stowarzyszenia oraz przeznaczenia jego majatku;

7) wykraczajgcych poza granice zwyktego zarzadu.

. Walne Zebranie Cztonkéw dziata na posiedzeniach. O terminie i miejscu posiedzenia Walnego

Zebrania Cztonkéw, cztonkowie Klubu informowani sg z wyprzedzeniem co najmniej 7 dni.

§18

. Zarzad jest organem zarzadzajgcym Klubu i sktada sie z trzech do pieciu cztonkéw, wybieranych

sposrdd cztonkéw Klubu, powotywanych i odwotywanych uchwatg Walnego Zebrania Cztonkdw.

. Cztonkowie zarzgdu powotywani sg na wspdlng kadencje, ktéra trwa 4 lata i obliczana jest w petnych

latach obrotowych. Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.

. Mandaty cztonkéw zarzadu wygasaja z dniem odbycia Walnego Zebrania Cztonkdw,

zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe Klubu za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkgji

cztonka Zarzadu, przy czym ostatnim petnym rokiem obrotowym jest ostatni rok obrotowy, ktéry
rozpoczat sie w czasie trwania kadencji.

. Mandat cztonka Zarzagdu powotanego przed uptywem danej kadencji wygasa réwnoczesnie

z wygasnieciem mandatdow pozostatych cztonkéw Zarzadu.

. Mandat cztonka Zarzagdu wygasa rowniez wskutek rezygnacji z funkcji cztonka Zarzadu, odwotania

ze sktadu Zarzadu oraz utraty cztonkostwa w Klubie.

. Rezygnacja z funkcji cztonka Zarzadu jest jednostronng czynnoscia prawng powodujgcg wygasniecie

mandatu z chwilg dojscia do wiadomosci Klubu, bez koniecznosci podejmowania uchwaty

o odwotaniu przez wiasciwy organ wtadzy Klubu.

. Cztonek Zarzagdu ma prawo zrezygnowac z petnionej funkcji w kazdym czasie bez podania przyczyny,

przy czym dla skutecznosci rezygnacji wymagane jest ztozenie oswiadczenia woli o rezygnacji

w formie dokumentowe;j.

. Cztonkami Zarzagdu mogg by¢ wytacznie osoby, ktére nie byty skazane prawomocnym wyrokiem

za przestepstwo umysine Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

. Do kompetencji a zarazem obowigzkdw Zarzadu nalezy:

1) reprezentowanie Klubu na zewnatrz;

2) prowadzenie wszystkich spraw zwigzanych z biezgcag dziatalnoscig Klubu mieszczgcych sie
w granicach zwyktego zarzadu i nie zastrzezonych do kompetencji innych organéw wtadzy
Klubu;

3) prowadzenie spraw wykraczajgcych poza granice zwyktego zarzagdu — na podstawie uchwaty
Walnego Zebrania Cztonkdw;

4) prowadzenie oraz prawidtowe przechowywanie i archiwizowanie dokumentacji zwigzanej
z dziatalnoscig Klubu;

5) sporzadzanie, zatwierdzanie oraz przedstawianie Komisji Rewizyjnej oraz Walnemu Zebraniu
Cztonkdéw corocznych sprawozdan finansowych oraz merytorycznych z dziatalnosci Klubu
w zakonczonym roku obrotowym;

6) biezgce aktualizowanie wpisdw we wtasciwych rejestrach oraz przedstawianie uprawnionym
organom wymaganych dokumentéw — zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa;

7) sktadanie oswiadczen woli w sprawie przyjecia badz odmowy przyjecia w poczet cztonkdw
Klubu;

8) zwotywanie, zapewnienie prawidtowego przebiegu oraz dokumentowanie przebiegu
Walnego Zebrania Cztonkdw;

9) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkow;

10) podejmowanie uchwat w sprawie wyboru prezesa Zarzgdu sposrod cztonkéw Zarzadu,
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11) podejmowanie uchwat w sprawie pozbawienia cztonkostwa w Klubie cztonkéw niebedgcych
aktualnymi cztonkami Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej oraz prowadzenie aktualnej listy
cztonkow Klubu;

12) podejmowanie uchwat w sprawie ustanawiania oraz wysokosci i czestotliwosci optacania
sktadek cztonkowskich;

13) podejmowanie uchwat w sprawie okreslenia zakresu prowadzonej przez Klub dziatalnosci
nieodptatnej oraz odptatnej pozytku publicznego;

14) podejmowanie uchwat w sprawie rozpoczecia oraz zaprzestania a takze zakresu prowadzenia
przez Klub dziatalnosci gospodarczej;

15) podejmowanie uchwat w sprawie okreslenia wysokosci optat pobieranych w zwigzku
z wykonywaniem odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego.

Zarzad moze prowadzi¢ bez uprzedniej uchwaty sprawy nieprzekraczajgce zakresu zwyktego

zarzadu, z zastrzezeniem, iz uchwata Zarzgdu jest wymagana w sprawach, dla ktérych statut wprost

o tym stanowi a takie woéweczas, gdy chocby jeden z cztonkédw Zarzadu sprzeciwi sie

przeprowadzeniu czynnosci nieprzekraczajgcej zakresu zwyktego zarzadu.

Zarzad moze dziataé oraz reprezentowad Klub przez petnomocnikéw.

Zarzad dziata w trybie ciggtym, na posiedzeniach oraz poza posiedzeniami. W sprawach

wymagajgcych podjecia przez Zarzad uchwaty, posiedzenie moze zwotaé kazdy cztonek Zarzadu.

O terminie i miejscu posiedzenia Zarzadu jego cztonkowie informowani sg z wyprzedzeniem co

najmniej 2 dni.

Cztonkowie Zarzadu mogg otrzymywac wynagrodzenie za czynnosci wykonywane w zwigzku

z petniong funkcjg na warunkach okreslonych w regulaminie wynagradzania przyjmowanym

uchwatg Walnego Zebrania Cztonkdw.

W umowach miedzy Klubem a cztonkiem Zarzadu oraz w sporach z nim Klub reprezentuje cztonek

organu kontroli wewnetrznej wskazany w uchwale tego organu lub petnomocnik powotany

uchwatg Walnego Zebrania Cztonkdw.

§19

Komisja Rewizyjna jest organem nadzoru i kontroli wewnetrznej Klubu i sktada sie z dwéch do trzech
cztonkdéw, wybieranych sposrdd cztonkéw Klubu, powotywanych i odwotywanych uchwatg Walnego
Zebrania Cztonkow.

. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej powotywani sg na wspdlng kadencje, ktdra trwa 4 lata.

. Opisane w statucie zasady dotyczgce kadencyjnosci, wygasniecia mandatu, rezygnacji z funkcji oraz
formy sktadania oswiadczen woli odnoszace sie do cztonkdéw Zarzadu, stosuje sie odpowiednio do
cztonkéw Komisji Rewizyjnej.

. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej:

1) nie moga byc¢ cztonkami Zarzadu ani pozostawaé z nimi w zwigzku matzeriskim, we wspdlnym
pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowej,

2) nie mogg by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine scigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe,

3) moga otrzymywac z tytutu petnienia funkcji zwrot uzasadnionych kosztow lub wynagrodzenie
w wysokosci nie wyzszej niz przecietne miesieczne wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw
ogtoszone przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego za rok poprzedni.

5. Do kompetencji a zarazem obowigzkdw Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) nadzdr i kontrola dziatalnosci Klubu;

2) opiniowanie przedstawianych przez Zarzad corocznych sprawozdan finansowych
i merytorycznych z dziatalnosci Klubu;

3) wnioskowanie do Walnego Zebrania Cztonkdéw w sprawie udzielenia Zarzgdowi absolutorium;

4) rozpatrywanie odwotan w sprawie cztonkostwa w Klubie;



5) wnioskowanie o zwotanie Walnego Zgromadzenia Cztonkéw przez Zarzad,;

6) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkéw, w okreslonych statutem przypadkach;

7) podejmowanie uchwat w sprawie wyboru przewodniczgcego Komisji Rewizyjnej sposrod
cztonkéw Komisji;

8) podejmowanie uchwat w sprawie wyznaczenia cztonka Komisji Rewizyjnej, jako organu kontroli
wewnetrznej, do reprezentowania Klubu w umowach miedzy Klubem a cztonkiem Zarzadu oraz
w sporach z nim.

. Komisja Rewizyjna jest organem niepodlegajgcym Zarzgdowi w zakresie wykonywania nadzoru

i kontroli wewnetrznej.

. Komisja Rewizyjna dziata w trybie ciggtym, na posiedzeniach oraz poza posiedzeniami. W sprawach

wymagajgcych podjecia przez Komisje uchwaty, posiedzenie moze zwotac kazdy cztonek Komisji.

O terminie i miejscu posiedzenia Komisji jej cztonkowie informowani sg z wyprzedzeniem co

najmniej 2 dni.

§20

. Wyboru cztonkéw Zarzgdu oraz cztonkéw Komisji Rewizyjnej dokonuje Walne Zebranie Cztonkdéw
zwyktg wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do
gtosowania.

. W przypadku, gdy sktad Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej ulegnie zmniejszeniu w trakcie trwania
kadencji, probe uzupetnienia sktadu podejmuje sie bez zbednej zwtoki, w pierwszej kolejnosci
poprzez zastosowanie trybu przewidzianego dla wyboru cztonka, odpowiednio, Zarzadu lub Komisji
Rewizyjnej, a jesli w ten sposdb, niezaleznie od przyczyny, nie uda sie uzupetni¢ sktadu danego
organu, w drugiej kolejnosci poprzez dokooptowanie brakujgcych cztonkdw przez pozostatych
cztonkéw danego organu sposrdd cztonkdw Klubu posiadajgcych bierne prawo wyborcze, ktérzy
wyrazg zgode na petnienie funkcji w danym organie.

. W przypadku, gdy czynnosci opisane w ust. 2 okazg sie bezskuteczne, Zarzad lub Komisja Rewizyjna
moze dziata¢ skutecznie w zmniejszonym sktadzie: Komisja rewizyjna w sktadzie co najmniej
dwuosobowym, a Zarzad w sktadzie co najmniej trzyosobowym.

§21

. Uchwaty wszystkich wtadz Klubu podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtosdw, przy obecnosci co
najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania, chyba ze postanowienia statutu stanowig
inaczej oraz z zastrzezeniem, iz w odniesieniu do uchwat Zarzgdu oraz Komisji Rewizyjnej obowigzuje
dodatkowa zasada, ze w przypadku réwnej ilosci gtosow decyduje gtos, odpowiednio, prezesa
Zarzadu lub przewodniczgcego Komisji Rewizyjnej.

. Poddac¢ projekt uchwaty pod gtosowanie moze kazdy cztonek danego organu wtadzy Klubu.

. Uchwaty Zarzadu oraz Komisji rewizyjnej moga by¢ podejmowane w trybie obiegowym.

. Gtosowanie w trybie obiegowym moze odbywac sie z wykorzystaniem srodkéw komunikacji
elektroniczne;j.

§22
. Gtosowanie na posiedzeniach oraz poza posiedzeniami organéw wtadz Klubu moze odbywac sie
z wykorzystaniem srodkédw komunikacji elektronicznej.
. Mozliwos¢ udziatu w posiedzeniu organu wtadz Klubu przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji
elektronicznej jest wskazywana w zawiadomieniu o tym posiedzeniu, zawierajgcym doktadny opis
sposobu uczestnictwa i wykonywania prawa gtosu.
. Wykorzystanie srodkéw komunikacji elektronicznej w gtosowaniach na posiedzeniach wtadzy Klubu
odbywa sie przy zapewnieniu co najmnie;j:

1) transmisji obrad posiedzenia w czasie rzeczywistym;



2) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktdrej cztonek organu wtadzy Klubu
moze wypowiadac sie w toku obrad;
3) wykonywania osobiscie lub przez petnomocnika prawa gtosu przed lub w toku posiedzenia.

§23
W ramach dziatalnosci Klubu zabrania sie:

1) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Klubu w stosunku do jego
cztonkdéw, cztonkéw organdw lub pracownikéw oraz osoéb, z ktérymi cztonkowie, cztonkowie
organow oraz pracownicy organizacji pozostajg w zwigzku matzenskim, we wspdlnym pozyciu
albo w stosunku pokrewienistwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia,
opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi”;

2) przekazywania majatku Klubu na rzecz jego cztonkéw, cztonkdw organdéw lub pracownikéw oraz
ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osdb trzecich, w szczegdlnosci, jezeli
przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach;

3) wykorzystywania majgtku Klubu na rzecz cztonkéw, cztonkéw organdéw lub pracownikéw oraz
ich osdb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0sdb trzecich, chyba ze to wykorzystanie
bezposrednio wynika z celu statutowego;

4) zakupu towardéw lub ustug od podmiotéw, w ktdrych uczestniczg cztonkowie Klubu, cztonkowie
jego organdw lub pracownicy oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

§24

1. Zmian statutu dokonuje Walne Zebranie Cztonkdéw bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, przy obecnosci
co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania.

2. Zarzad stowarzyszenia ma obowigzek niezwtocznie zawiadomié sad rejestrowy o zmianie statutu,
przedktadajagc sgadowi jednoczesnie dokumenty okreslajace tres¢ dokonanych zmian oraz
dokumenty niezbedne do stwierdzenia, ze zmiany zostaty dokonane zgodnie z obowigzujgcym
statutem.

§25

1. Klub moze zostac rozwigzany przez Walne Zebranie Cztonkéw albo przez sad.

2. W razie rozwigzania sie Klubu na podstawie wtfasnej uchwaty Walnego Zebrania Cztonkdw,
likwidatorami Klubu sg cztonkowie jego zarzadu, jezeli uchwata ostatniego Walnego Zebrania
Cztonkdéw Klubu nie stanowi inaczej.

3. W razie rozwigzania stowarzyszenia przez sad, zarzadza on jego likwidacje, wyznaczajac likwidatora.

4. Obowiazkiem likwidatora jest przeprowadzenie likwidacji w mozliwie najkrétszym czasie, w sposdb
zabezpieczajgcy majatek Klubu przed nieuzasadnionym uszczupleniem.

5. Uchwata Walnego Zebrania Cztonkéw w sprawia rozwigzania Klubu zapada bezwzgledng wiekszoscig
gtosdw, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkdéw uprawnionych do gtosowania.

6. Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Klubu Walne Zebranie Cztonkéw decyduje o przeznaczeniu
majatku Klubu.

7. W razie braku uchwaty w sprawie przeznaczenia majgtku, sad orzeka o przeznaczeniu majatku na
okreslony cel spoteczny.

8. Koszty likwidacji pokrywa sie z majagtku Klubu.
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§26

1. Cztonek organu zarzadzajacego, organu kontroli oraz likwidator odpowiada wobec Klubu za szkode
wyrzadzong dziataniem lub zaniechaniem sprzecznym z prawem lub postanowieniami statutu,
chyba Ze nie ponosi winy.

2. Cztonek organu zarzgdzajgcego, organu kontroli oraz likwidator Klubu powinien przy wykonywaniu
obowigzkdéw dotozy¢ starannosci wynikajgcej z zawodowego charakteru swojej dziatalnosci.

3. Cztonek organu zarzadzajgcego, organu kontroli, wykonujgcy swoje obowigzki spotecznie, jest
obowigzany doktadad przy tym nalezytej starannosci.

4. Jezeli szkode, o ktorej mowa w ust. 1, wyrzadzito kilka oséb wspdlnie, osoby te ponosza
odpowiedzialnos¢ solidarna.

Tekst jednolity Statutu zostat przyjety uchwatq nr 8/2025 Walnego Zebrania Cztonkow
Stowarzyszenia Ludowy Klub Sportowy tgka
z dnia 23 kwietnia 2025 roku

Dawid Szewczulak Klaudia Manowska Mateusz Sweryd
Cztonek Zarzadu Cztonek Zarzadu Cztonek Zarzadu
/-/ /-/ /-/
podpisano na oryginale podpisano na oryginale podpisano na oryginale
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